
 

 

 

WIR SUCHEN 
Fachkraft für Lagerlogistik/Lagerist 
(m/w/d)  
 
Zur Verstärkung auf unserem Firmengelände in Osterrönfeld, suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten Lageristen 
(m/w/d) 
Die Stelle ist in Vollzeit und unbefristet zu besetzen. 
 
Arbeitszeit:  
Mo. bis Fr. 08:00 – 16:30 Uhr  

ZU UNS: 

Der Caravanpark Spann…an in 
Osterrönfeld bei Rendsburg ist einer der 
größten Caravan- und 
Reisemobilhändler in Norddeutschland.  
 
Wir bieten unseren Kunden An- und 
Verkauf von Reisemobilen und 
Wohnwagen sowie einen großen 
Zubehörshop und drei Fachwerkstätten. 
 
Zu diesen gehört unsere Tischlerei, unsere 
KFZ-Meisterwerkstatt und unsere 
Caravan-Techniker Werkstatt.  
 
Ebenso gehört die Vermietung von 
Reisemobilen und Wohnwagen zu 
unseren Leistungen. Außerdem gehören 
drei Wohnmobilhäfen am NOK sowie der 
Campingplatz in Medelby zu uns. 

KONTAKT 

Caravanpark Spann…an  
GmbH & Co KG 
Werner-von-Siemens-Str. 2 
24783 Osterrönfeld 

BEWERBUNG  

Gerne unter Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellung und Ihrem nächstmöglichen 
Eintrittstermins bevorzugt per EMAIL an : 
Frau Ann-Christin Asmus: 
a.asmus@spann-an.com 
  
WEBSITE: 
www.spann-an.com 
https://www.spann-an.de/ueber-
uns/karriere/  
___________________________________ 

 

  

IHRE TÄTIGKEITEN 

 Organisation des Ersatzteillagers 
 Warenein- und Warenausgang inkl. Einlagerung und Versand 
 Garantieabwicklung und Versand der defekten Teile 
 Versand, Warenannahme, Wareneingangskontrolle 
 Be- und Entladearbeiten 

 

IHRE QUALIFIKATIONEN 

 Sie haben einen Abschluss oder Berufserfahrung in der 
Lagerlogistik 

 PC-Kenntnisse sind von Vorteil 
 Belastbarkeit und Kundenorientiert 
 Selbstständiges, sorgfältiges und genaues Arbeiten gehören 

zu Ihren Stärken 
 Teamfähigkeit, Engagement, Flexibilität 

WIR BIETEN 

 Einen unbefristeten Arbeitsplatz in einem interessanten 
Arbeitsumfeld eines gesunden und wachstumsorientierten 
Unternehmens in einer stark wachsenden Branche 

 Eine leistungsgerechte und der Tätigkeit angemessene 
Bezahlung 

 Eine betriebliche Altersvorsorge 
 Ein kolligiales, familiäres Betriebsklima in einem freundlichen 

und dynamischen Team, mit flachen Hierachien und kurzen 
Entscheidungswegen 

 Eine fundierte Einarbeitung und laufende Fortbildungen 

IHRE NEUEN KOLLEGEN  

   
 
  

 


