ZU UNS:

Die Kriger-Caravan GmbH ist seit 50
Jahren ein fester Bestandteil in der
Caravanbranche und wird zum 01.08.
vom Caravanpark Spann...an aus
Osterronfeld Ubernommen.

Der Caravanpark Spann...an in
Osterronfeld bei Rendsburg ist einer der
groBten Caravan- und
Reisemobilhdndler in Norddeutschland.

Wir bieten unseren Kunden An- und
Verkauf von Reisemobilen und
Wohnwagen sowie einen Zubehdrshop
und eine Fachwerkstatt.

Ebenso gehort die Vermietung von
Reisemobilen und Wohnwagen zu
unseren Leistungen.

KONTAKT/ARBEITSORT

Kroger-Caravan GmbH
Gutenbergstr. 11
24223 Schwentinental/Raisdorf

BEWERBUNG

Gerne unter Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellung und Ihrem ndchstmdglichen
Einfrittstermins bevorzugt per EMAIL an :
Frau Ann-Christin Asmus:
0.asmus@spann-an.com

WEBSITE:
Wwww krueger-caravan.de
www.spann-an.de

KRUGER-
CARAVAN

EhO.aehk

by Spann...an

WIR SUCHEN

Monteur fur Caravaning (m/w/d)

e Tischler / Elektriker / Quereinsteiger

Zur Verstdrkung unseres Teams in Kiel Schwentinental suchen wir zum
ndchstmaglichen Zeitpunkt einen neuen Monteur fir Caravaning
(m/w/d). Die Stelle ist in Vollzeit und unbefristet zu besetzen.

Arbeitszeit:
Mo. bis Fr. 08:00 — 17:00 Uhr

IHRE TATIGKEITEN

Tischler
e Ein-, Um- & Ausbauten an Wohnwagen und Reisemobilen
Unfallinstandsetzung
MaB und Individualanfertigungen
NachrUstung von Fenster, Tiren und Serviceklappen
Reparatur und Wartungsarbeiten
Anfertigung von Holzbauteilen
e Uv.m
Elektriker
e  Wartung, Reparatur und Instandhaltung
elektrischer/elektronischer Anlagen und Systeme
e Einbau von Solaranlagen, SAT-Anlagen und Multimedia-
Systeme bei Wohnwagen und Reisemobilen
e NachrUstung und Instandhaltung elektronischer Ger&te an
Wohnwagen und Reisemobilen

IHRE QUALIFIKATIONEN

e Abgeschlossene Berufsausbildung in dem jeweiligen Beruf
e Selbststandige sowie saubere und ordentliche Arbeitsweise
e Technisches VerstGndnis
¢ Handwerkliches Geschick
e  Motivation, Belastbarkeit und Flexibilit&t
e Sorgfalt und Genauigkeit
e FUhrerschein Klasse B/BE von Vortell
e Flexible Einsatzmdglichkeiten
e Guter, sicherer Umgang mit Kunden
¢ Gute Auffassungsgabe
WIR BIETEN

e FEinen unbefristeten Arbeitsplatz in einem interessanten
Arbeitsumfeld eines gesunden und wachstumsorientierten
Unternehmens in einer stark wachsenden Branche

e FEine leistungsgerechte und der Tatigkeit angemessene
Bezahlung

e 30 Urlaubstage

e Eine betriebliche Altersvorsorge médglich

e Ein kolligiales, familiGres Betriebsklima in einem freundlichen
und dynamischen Team, mit flachen Hierachien und kurzen
Enftscheidungswegen

e FEine fundierte Einarbeitung und laufende Fortbildungen

e Zus. Mitarbeitermotivation wie E-Bike-Leasing, etc. mdglich

e Zahn- und Brillenzusatzversicherung inklusive



